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にっぽん、頑張れ : 3P！

春、爛漫。
3月17日の大城会長誕生日を祝い、

真の健康の実現で大輪の花を咲かそう !
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春、爛漫。
3月17日の大城会長誕生日を祝い、

真の健康の実現で大輪の花を咲かそう !

岐阜県で販売店主催の大規模イベント 開催 !

!新6A以上が勢揃いし昇格を祝う

クラウディオ＆ミドリ・サカナ
カ

（ブラジル／6A2-2）

最良販売店の肖像：10 P
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エナジック販売店のメリット
「自由な勤務時間」をフルに生かそう!
エナジック販売店のメリット

「自由な勤務時間」をフルに生かそう!

the CEO
Message from
CEOメッセージ

　エナジック販売店である大きな利点の一つが、スケジュール
を自由に立てられるということです。還元ウォーター、還元ウコ
ン、またアネスパを普及する活動は、24時間365日の中から自分
で時機を選択しておこなうことができます。これは仕事や生活の
流れがある程度決まっている見込み客にアプローチするさい有
利にもなります。相手の予定に合わせて働けるからです。
　フルタイムで販売店活動に取り組み、エナジック製品を普及し
ている方は多くいます。また、現在就いている仕事の合間の時間
を活用し、普及活動に取り組んでいる方もいます。どちらの道も
成功につながっています。なぜなら費やす時間が多いほどより
多くの成功が手に入るわけではなく、時間を効率よくどう使うの
かがカギとなるからです。
　古い働き方にとらわれず、生産性を高めながら世界中に変化
をもたらすために、販売店の皆さんは以下のことに気を付けてみ
ましょう。
　●自分やまた見込み客の文化的習慣に配慮し、会議の日取り
や電話時間を決めましょう。
　●早朝会議で1日のスタートを早く切りましょう。見込み客の
中には仕事が始まる前に時間の空きがある場合や、他国に住み
自分と異なるタイムゾーンで生活をしている方がいます。朝の忙
しい時間を避けEメールの返信やスケジュール管理をするの
も良いアイディアです。
　●夜の会議を計画しましょう。夕食を食べた後や子ども
を寝かしつけた後など、普段は読書やSNS、テレビ鑑賞な
どに費やす時間を活動に有効利用しましょう。
　全てのチャンスを無駄にしないこのようなスケ
ジュールは、2023年の新しいスタンダードとなるはず
です。これは還元ウォーターの摂取についても言える
ことです。還元ウォーターの普及と飲用に与えられた時間
は、24時間365日、限りなくあります。

（株）エナジックインターナショナル 
CEO 大城博成
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　バロンさんのグループの中から、今回、栄えある
昇格認定を受けたのは6Aに達した8人と6A２到達
の2人でした。名前を呼ばれ壇上に登った昇格者
は、松本弘智エナジックジャパン代表取締役から一
人ひとり認定証を授与されました。そのあと、順に
マイクを握って慶びのスピーチをおこなうと、イベ
ントは最高潮に達しました。
　今回のイベントは販売店の皆さんがすべて自主
的に計画し運営しました。出席者は会費を払って参
加し、「我がこと」のように祝い、楽しみ、喜び合って
いました。エナジック販売店にとって、今後、ある種

のモデルケースになるかもし
れません。

　2月11日、岐阜県
美濃加茂市の生涯学
習センターで、バロ
ン・アンジェリー・ビオ
ラ（Baron Angelie 
Viola）さん主催の大
規模イベントが開催
されました。バロンさ
んは2020年に会員

登録し、翌21年9月に6A、12月に6A2と順調にラン
クアップして、昨年9月には6A2-2に到達。現在は
6A3-2です。
　そんなバロンさんが主催したイベントにはグルー
プのメンバーが多数集い、食事を楽しんだり、景品
をゲットできるラッフルで盛り上がったりと賑やかな
時間を過ごしました。そしてメインイベントの「昇格
認定証」授与式が始まりました。

有料制で企画、運営すべて
販売店の皆さんが担当
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松本社長から昇格認定証を授与された
販売店の皆さん

Japan Spot 
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沖縄からお祝いに駆け付けた
アップラインの金城悦子さん
（6A2-4）
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PIROTE RIZA MAE LEDESMA
（ピロテ・リザ・メイ・レデスマ）さん
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（ミヤザキ・マニロー・ベセレル）さん
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（マランチェ・グレイス・マドム）さん
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MINDOG VERA EUNICE JALANDONI
（ミンドグ・ベラ・エニース・ハランドニ）さん
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MIOLATA FRANCISCA ORONGAN
（ミオラタ・フランシスカ・オロンガン）さん
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ENOC JERESA SINASAP
（エノク・ジェレサ　シナサプ）さん
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NAMBA KIM PAULETTE PINEDA
（ナンバ・キム・パウレット・ピネダ）さん

TACHIBANA IMELDA BASQUINA
（タチバナ・イメルダ・バスキーナ）さん
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挨拶でバロンさんは感謝と事業の取り組み
強化を語った
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イベントに祝辞を贈った
松本弘智エナジックジャパン社長
イベントに祝辞を贈った
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多数の参加者で会場は満
員に

多数の参加者で会場は満
員に

岐阜県でバロンさん主催の
大規模イベントを開催!

6A

6A2

BENEGILDO LOJIEL ROSE PALAC
（ベネギルド・ロジール・ローズ・パラック）さん
BENEGILDO LOJIEL ROSE PALAC
（ベネギルド・ロジール・ローズ・パラック）さん
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　3月号の「6A以上昇格者 名鑑」では、６A販売店さん4人と6A2販売店さん１人を紹
介します。このうち4人がフィリピン出身で、日本在住の皆さんのネットワークの濃密さが
うかがえる結果です。
　また、４人の居住場所は東京、愛知、静岡、岐阜とバラエティに富み、ネットワークの広
さにも目をみはります。出身国を同じにするもの同士、情報の共有やビジネスの共同化
が進んでいることの証明でもあります。この勢い、これからも続くことでしょう。

６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑６A以上昇格者 名鑑

RANK UPRANK UP
ランクアップランクアップ

わたしがこのビジネス
に参加しようと決めた
理由は、還元水の健康
効果と家族の経済的安
定に寄与すると思った
からです。その思いを伝
え続けて6A到達とは、
これほどうれしいこと
はありません。

■感想
（Arlyn M. Matsumura）

（Santos・Malanche・Everton）

2020年
2022年

会員登録
６A

還元水の効果に関する
個人的な経験を共有す
ることが重要です。そ
れには各自の「物語」を
多くの人びとに伝える
努力が欠かせません。
チームとして一致団結
してこの原則を大事に
していきます。

■ポリシー
チームの仲間意識をよ
り強固にし、自信をもっ
て世界中に還元ウォー
ターを広めていきた
い。個人的には、この
ミッションを果たしな
がら6A2-3に到達でき
たら幸せですね。

■今後の目標

アルリーン・M・マツムラさん東京都

わたしは妻と共にエナ
ジックビジネをおこ
なってきました。この旅
では多くの素晴らしい
人たちに出会えて幸せ
を感じました。その結果
が6A到達ですから、こ
れほどハッピーなこと
はないでしょう。

■感想

月
月

10
12

2021年
2023年

会員登録
６A

月
月

10
1

エナジックビジネスに
参加した人たちが、それ
ぞれの目標を達成でき
る可能性を認識しても
らうように働きかけ、そ
のうえで仲間たちを全
力でサポートします。こ
れがわたしのビジネス
ポリシーです。

■ポリシー
エナジックビジネスの
もつ素晴らしいポテン
シャルをより多くの人
たちに知ってもらうこ
とが第一の目標です。次
にそれを認識した人た
ちをサポートし、目標達
成に導くことが引き続
く目標となります。

■今後の目標

サントス・マランチェ・エベルトンさん愛知県



5Global E-Friends 2023.3

（Miyazaki Mannielou Beserel）
ミヤザキ・マニロー・ベセレルさん

（Yamaguchi Ciella Reyes）
ヤマグチ・シエラ・レイエスさん

短期間の６A到達は、
自分自身への挑戦の
結果でした。なぜなら
わたしはこの種のビジ
ネスの初心者だったか
らです。いま、努力と忍
耐がこの結果を生ん
だと考えています。

■感想
わたしはチームスピ
リットを大切にしてい
ます。これこそ仲間が
快適に事業をおこなえ
る基本条件で、そのた
めには人の意見をちゃ
んと聞き、理解するこ
とがとても重要です。

■ポリシー
立場の違いを超えて、
共に働く仲間と強固な
関係を築き、最良の結
果を得ることを目指し
ています。その上で６
A2-3到達と世界中の
ビジネスオーナーとの
連携を作り上げたい。

■今後の目標

静岡県

ビジネスとしては昨年
1月からスタートしまし
た。10カ月ほどで６A
に到達できてとてもう
れしいのですが、同時
にこれは新たなスター
トラインに立ったのだ
と受け止めています。

■感想

2022年
2023年

会員登録
６A

月
月
2
1

2020年
2022年

会員登録
６A

月
月

12
11

わたしたちはチームと
して一つの目標を持っ
て団結し努力していき
ます。そして仲間が揃っ
てビジネスを理解でき
るよう戦略を練り、透明
性を持って持続させて
いきたいです。

■ポリシー
わたしの目標は他の人
たちを指導するために
探求する姿勢を保ち続
けることです。そして
いつか海外に出てい
き、「Change Your 
Water」を理解しても
らうよう努めます。

■今後の目標

岐阜県

（Malanche Grace Madum）
マランチェ・グレイス・マドムさん

6A到達からわずか半年
で６A2になることがで
きました。たいへんうれ
しく思うと同時に、この
チャンスを与えてくだ
さった会社と協力を惜
しまなかった仲間に感
謝しています。

■感想

2021年
2022年
2023年

会員登録
６A
６A２

月
月
月

5
7
1

会社の規則に従い、わ
たしたちが推進する
ビジネス情報を見込
み客に丁寧に説明し、
理解を求めます。同時
にチームワークを大切
にし互いに助け合って
進めていきます。

■ポリシー
還元ウォーターは身体
の健康を改善し、収入
を得るのに役立ちま
す。全世界の人たちが
健康と財政問題を改
善できるよう、この水
を作る電解水生成器
を広めていきます。

■今後の目標

東京都
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仲間と孫たちの夢の実現を後押ししたい !

髙重まり子
（広島県）

たかしげ

　決断は早く、10月12日には会員登録をした。そ
して14日に都内のホテルで開催された「東京サロ
ン・リニューアル記念イベント」にも急遽、広島から
駆け付けた。大城会長に会い話を聞きたかったか
らだという。
　「とても気さくなご夫妻で、記念写真も撮らせて
いただき、たいへん感激しました」と髙重さんは
語っている（下の右の写真がその時のもの）。
　それ以来、フルタイムでエナジックビジネスに取
り組み、わずか4カ月で6Aに。いまも日々、電話や
面談で対象者と向かい合い、6A目指し頑張ってい
るメンバーのために月に数回セミナーを主催する。
「そこで講師をしてくださる市之宮さんやサポート
を惜しまない木本さんには感謝しかありません。こ
んなに早く6Aになれたのもお二人のおかげです」
と髙重さん。
　最近は登録した40歳代の男性から比較的若い
層にも浸透しはじめているという。ますます意欲が
高まる髙重さんに今後の目標を聞くと、「個人的に
は６A2-3到達ですが、何といってもグループの人
たちが6Aに達することができるよう応援したい」と
言ってこう付け加えた。「あと20年は生きて孫たち
の夢の実現を後押ししたいですね」と。

　髙重まり子さんには3人の孫がいる。そして「まり
ちゃん」と呼んでくる小５の女の子との間には固い
約束がある。
　それは大阪のUSJ（ユニバーサル・スタジオ・
ジャパン）と東京ディズーランドに連れていくこと。
「どっちも行ってないもん」と、彼女が少々愚痴った
さい、今年と来年にわけて行くことにしたのだっ
た。髙重さんは「こういうことができるのもエナジッ
クのおかげです」と語っている。
　もともと同じ広島県に住む旧知の木本八重子さ
ん（現在6A）からエナジックの名前は聞いていた。
その後、昨年9月下旬に、知り合いから兵庫県に住
む市之宮祐子さん（現在6A）に会ってほしいと連
絡があり、この時は時間を割いて電解水の特長や
ビジネスの話を聞いた。
　「印象に残ったのは、還元水の持つ素晴らしい
性質と８ポイントプログラムでした」と髙重さんは
いう。とりわけビジネスプログラムには感心した。
「誰かに利益が偏らず、公平公正で努力すればみ
んなで収入を得ることができるのでは」と。
　実は髙重さん、過去にいくつかのネットワークビ
ジネス（NB）を経験していた。だがこれほどディス
トリビューターの立場にたったNBはないと確信し
たという。

6A到達を祝ってくれた石本三惠さん（右）と市之宮祐子さん
仲間の（左から）木本八重子さん、市岡明美さんと共に
大城会長夫妻を囲んで
仲間の（左から）木本八重子さん、市岡明美さんと共に
大城会長夫妻を囲んで6A到達を祝ってくれた石本三惠さん（右）と市之宮祐子さん
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ボーナスは毎日支給！

チームのモチベーションを上げ、サポートし、そして奮起させることで
ビジネス活動を最大化してランクアップを目指しましょう！

6A~6A2-6 ランクの販売店：
ダウンラインからの売上（8ポイント以外含む）を含む
「グループセールス」によって決定されます。
6A2-7 ランクの販売店：
6A-6A26の「ダウンライン数」で順位が決定されます。
・ダウンラインに「同一ランクの販売店」がいる場合、
「同一ランクの販売店」のグループセールスは、ご自身の
グループセールスにはカウントされません。

・ウコンDDは1/3台としてカウントされます。
・自己購入もカウントされます。
・未払いの売上げについてはカウントされません。
・特例の売上はカウントされません。

コンテストで獲得したボーナスは販売店のステータスに応じて支払われます。
・「F」ステータスはコンテスト対象外
・「D-0」ステータスは獲得額の半額
・「D-1」ステータスは全額

E8PAカードの販売数は下記の通りカウントされます。
ブラックカード：8台、プラチナカード：6台、ゴールドカード：4台、シルバーカード：2台、ブロンズカード：1台
複数の販売店の売り上げが同一になった場合、売り上げ合計金額より順位を決定します。
同一販売店が複数の順位で入賞した場合、1アカウントのみがコンテストの対象となります。

1

2

3

4

5

6

7
8

6A 6A2 6A2-2 6A2-3 6A2-4 6A2-5 6A2-6 6A2-7

$1,100

$1,000

$900

$800

$700

$600

$500

$400

$1,000

$900

$800

$700

$600

$500

$400

$900

$800

$700

$600

$500

$400

$800

$700

$600

$500

$400

$700

$600

$500

$400

$600

$500

$400

$500

$400

$400

コンテストの結果は
DSP（Distributor Support Portal）

サイトで確認できます。

期間：2023年 3月１日～31日
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毎日ボーナス獲得のチャンス！
グローバルで上位20名の
達成者が獲得できます！

● 毎日、新規登録者の売り上げがカウントされ、順位を決定します。

内容は予告なく変更になる場合があります。コンテストについては各支店へお問い合わせください。

● 新規特例登録者はカウントされません。

● ウコンΣ3DDは1台、ウコンDDは1/3台としてカウントされます。

● コンテストで獲得したボーナスは販売店のステータスに応じて支払われます。
　「F」ステータスはコンテスト対象外
　「D-0」ステータスは獲得額の半額
　「D-1」ステータスは全額

● 複数の販売店の売り上げが同一になった場合、
売り上げ合計金額により順位を決定します。

● 同一販売店が複数の順位で入賞した場合、
１アカウントのみがコンテストの対象となります。

ルール：

チームワークと
８ポイントを
使って新しい
ダウンラインを
支援しよう！

コンテストの結果はDSP (Distributor Support Portal)サイトで確認できます。

2023年3月１日～31日 参加資格：1A～5Aの販売店が対象

E8PAカードの販売数は
上記の通りカウントされます。

ランク ボーナス
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

$1500
$1400
$1300
$1200
$1100
$1000
$900
$800
$700
$600
$550
$500
$450
$400
$350
$300
$250
$200
$150
$100

USドル

ブラックカード：８台
プラチナカード：６台
ゴールドカード：４台
シルバーカード：２台
ブロンズカード：１台

ボーナスは
毎日支給！
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日付 2023/2/1 2023/3/1 2023/4/1
1 1.02 1.58 2.22
2 1.04 1.60 2.24
3 1.06 1.62 2.26
4 1.08 1.64 2.28 登録日 8Pセールス ハンディキャップ ポイント ランキング
5 1.10 1.66 2.30 A 1月10日 8 sales ×1.00 ＝ 8.00 8th
6 1.12 1.68 2.32 B 2月18日 7 sales ×1.36 ＝ 9.52 5th
7 1.14 1.70 2.34 C 2月20日 5 sales ×1.40 ＝ 7.02 9th
8 1.16 1.72 2.36 D 3月4日 4 sales ×1.64 ＝ 6.56 10th
9 1.18 1.74 2.38 E 3月20日 5 sales ×1.98 ＝ 9.90 4th
10 1.20 1.76 2.40 F 3月28日 4 sales ×2.14 ＝ 8.56 7th
11 1.22 1.78 2.42 G 1月31日 9 sales ×1.00 ＝ 9.00 6th
12 1.24 1.80 2.44 H 4月5日 5 sales ×2.30 ＝ 13.80 2nd
13 1.26 1.82 2.46 I 1月15日 6 sales ×1.00 ＝ 6.00 11th
14 1.28 1.84 2.48 J 4月15日 6 sales ×2.50 ＝ 15.00 1st
15 1.30 1.86 2.50 K 2月28日 7 sales ×1.56 ＝ 10.92 3rd
16 1.32 1.90 2.52
17 1.34 1.92 2.54
18 1.36 1.94 2.56
19 1.38 1.96 2.58
20 1.40 1.98 2.60
21 1.42 2.00 2.62
22 1.44 2.02 2.64 ※あなたの販売店ランクのカテゴリー内で順位が決まります。

23 1.46 2.04 2.66
24 1.48 2.06 2.68
25 1.50 2.08 2.70
26 1.52 2.10 2.72
27 1.54 2.12 2.74
28 1.56 2.14 2.76
29 2.16 2.78
30 2.18 2.80
31 2.20

2022年1月 ～ 2022年6月 1.20
2021年12月以前 1.00

1A-5Aの販売店: 「Daily 8Point Global Accelerator Contest」 (1つのカテゴリーのみ)
6A-6A27の販売店: 「Daily 6A and Above Group Support Contest」 (販売店ランクによる各カテゴリー)

※1A～5Aの販売店は、可能な限り平等に選考するため、ハンディキャップルールを設けています。
　詳細は下記をご参照ください。

2023年2月 2.00
2023年1月 1.60

2022年7月 ～ 2022年12月 1.40

例︓　2023年4月15日の売上実績

※6A～6A27の販売店には、以下のハンディキャップルールが適用されます。

6A-6A27 カテゴリー

ハンディキャップ
2023年3月 2.50

エナジック49周年記念・参加者選考

1A-5A カテゴリー
ハンディキャップチャート ルールと説明

2023年2月1日から2023年4月30日までのデイリーコンテストの結果は、6月21日に開催されるイベントの
参加者選考の評価基準となります。以下のコンテストの結果は、順位に応じて評価されます。

6A-6A27の販売店は、直近の「6A以上のタイトル」達成月によって、それぞれ
「ハンディキャップ」が与えられます。

6A以上タイトル達成月

1A-5Aの販売店には、登録日に応じて「ハンディキャップ」が与えられます。

2023年2月1日以降に登録された方は、表に従ってハンディキャップが付与されます。
2023年1月31日以前に登録された方は、1回の売上につき「1」のハンディキャップが与えられます。

6A, 6A2, 6A22, 6A23, 6A24, 6A25, 6A26, 6A27 → 合計8カテゴリー
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クラウディオ・キヨミ・サカナカ ＆ 
ミドリ・サカナカ

Claudio Kiyomi Sakanaka & 
Midori Sakanaka

ブラジル／6A2-2

　6A2-2ランクのクラウディオ・キヨミ・サカナカとミ
ドリ・サカナカがエナジックと出会い、まず初めに感じ
た魅力は「素晴らしい製品と人びとを助けられる機
会」という2点だった。共通の友人であり6A4-2ランク

販売店のダイジロウ・サキタから「還元ウォーター＆
絶好のチャンス」という強力なワン・ツーパンチをも
らったサカナカ夫妻は、この絶妙なプレゼントを無
視することはできなかった。

　エナジックビジネスを始める以
前、クラウディオは保険会社のフラン
チャイジーとして、医療分野で働い
ていた。そしてこの経験こそが、エナ
ジック販売店としての彼の成功の基
盤を造ったといえるのだ。
　「保険会社当時に知り合った多く
の方々にエナジック情報を伝えると、
すぐに反応がありました」と語るクラ

ウディオは、妻のミドリと共にその機
会を無駄にせず、多くの契約へと繋
げていった。
　2人にとって初の顧客となった5A
ランクのカルロス・タナアミをダイジ
ロウに紹介してもらい、レベラック
SD501の契約を取り付けた時から
クラウディオのエナジック人生は始
まった。その後、サカナカ夫妻は強靭

な事業を築き上げていった。
　そんなクラウディオはサンパウロ
で生まれ、パラグアイと大西洋の間
にあり、ブラジル南部に位置するパ
ラナ州の田舎町で育った。

販売店活動はもはや“趣味”？！
　一時、出稼ぎとして日本で働いた
こともあったが、いまではブラジルに

戻り、エナジックの販売店活動を中
心としたキャリアを築き上げている。
　クラウディオにとって、「毎週、自分
のチームに研修の場を提供し、そこ
でエナジックに対する情熱を伝える
ことは、とても多くの喜びをもたらし
てくれる」という。
　あまりに大きな喜びに満ちている
からか、彼にとってそれは、仕事とい
うよりもはや趣味となっているかの

ようだ。　
　もちろん、2人はエナジックビジネ
スにかける時間以外のくつろぐ時間
も大切にしている。たとえば、読書、
映画鑑賞、家族での外食や旅行と
いった、エナジックとは違う楽しみを
満喫しているのである。

夢は還元ウォーター団体の構築
2023年のクラウディオの目標は、６

月末までに6A2-3ランクに到達する
ことだ。そのためには事業を拡大す
る必要があり、仲間の販売店といっ
そう努力を重ねていく覚悟だ。
　そして将来的には、「パートナー
シップを広げ新規販売店を数多く育
成することで、ブラジルに大きな“還
元ウォーターの団体”を築くこと」
を、夫婦の目標としている。

「デモ275回！」の経験からいう。
他人を勝たせれば己も勝つ！
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グローバル・フォーカス・オン

　エナジックビジネスを始める以
前、クラウディオは保険会社のフラン
チャイジーとして、医療分野で働い
ていた。そしてこの経験こそが、エナ
ジック販売店としての彼の成功の基
盤を造ったといえるのだ。
　「保険会社当時に知り合った多く
の方々にエナジック情報を伝えると、
すぐに反応がありました」と語るクラ

ウディオは、妻のミドリと共にその機
会を無駄にせず、多くの契約へと繋
げていった。
　2人にとって初の顧客となった5A
ランクのカルロス・タナアミをダイジ
ロウに紹介してもらい、レベラック
SD501の契約を取り付けた時から
クラウディオのエナジック人生は始
まった。その後、サカナカ夫妻は強靭

な事業を築き上げていった。
　そんなクラウディオはサンパウロ
で生まれ、パラグアイと大西洋の間
にあり、ブラジル南部に位置するパ
ラナ州の田舎町で育った。

販売店活動はもはや“趣味”？！
　一時、出稼ぎとして日本で働いた
こともあったが、いまではブラジルに

戻り、エナジックの販売店活動を中
心としたキャリアを築き上げている。
　クラウディオにとって、「毎週、自分
のチームに研修の場を提供し、そこ
でエナジックに対する情熱を伝える
ことは、とても多くの喜びをもたらし
てくれる」という。
　あまりに大きな喜びに満ちている
からか、彼にとってそれは、仕事とい
うよりもはや趣味となっているかの

ようだ。　
　もちろん、2人はエナジックビジネ
スにかける時間以外のくつろぐ時間
も大切にしている。たとえば、読書、
映画鑑賞、家族での外食や旅行と
いった、エナジックとは違う楽しみを
満喫しているのである。

夢は還元ウォーター団体の構築
2023年のクラウディオの目標は、６

月末までに6A2-3ランクに到達する
ことだ。そのためには事業を拡大す
る必要があり、仲間の販売店といっ
そう努力を重ねていく覚悟だ。
　そして将来的には、「パートナー
シップを広げ新規販売店を数多く育
成することで、ブラジルに大きな“還
元ウォーターの団体”を築くこと」
を、夫婦の目標としている。
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Sports Flash
エナジック・スポーツフラッシュ

　2月11～12日にエナジック瀬嵩カントリークラ
ブ（沖縄県名護市瀬嵩）で、エナジックが主催し、ブ
リヂストンスポーツ（株）など4社が協賛した「エナ
ジックジュニアオープン2023大会」（男女別）が開
催されました。
　男子優勝者には、エナジックサンディエゴオープ
ン本戦（米プロツアー／10月ごろ）へ、女子優勝者
はスタジオアリス女子オープンマンデー（4月ごろ）
に招待されるなど、上位入賞者には各種トーナメ
ントに出場できる権利が与えられます。
　こうした特典もあって、日本高等学校・中学校ゴ
ルフ連盟を始め数多くの関連団体や企業が後援
し、ジュニアの大会としていまや全国的に認知度が
上がっています。
　今回は本土からを含め男女合わせて106名が
参戦。このうちエナジックゴルフアカデミーの生徒・
卒業生は、女子がベスト10に3人入り、男子は同じ
く2人が食い込みました。最高位は女子の２位につ
けたアカデミーOGの仲村姫乃選手で、ヨネックス
レディストーナメントマンデー（6月ごろ）の出場権
を獲得しました。エナジックゴルフアカデミーは
着 と々選手の育成を進めています。

エナジックJr.オープン2023で上位に食い込む
エナジックゴルフアカデミーの生徒が健闘!

アカデミーで練習するJr大会の参加者

2位に入った仲村姫乃選手

!

　沖縄県南城市のゴルフ場で、1月30～31日に開
かれた「ダイキンオーキッドレディスアマチュアゴル
フ選手権大会」で2位になったエナジックゴルフア
カデミー生の小潮川せり選手と3位に入った同OG
の島袋ひの選手が、JLPGA（日本女子プロゴルフ
協会）ツアーの開幕戦「第36回ダイキンオーキッド
レディスゴルフトーナメント」（3月2日～5日）に出
場しました。
　2人とも惜しくも予選敗退となりましたが、この経
験は今後にきっと生きてくることでしょう。

アカデミー生2人がプロの
「ダイキンオーキッドレディス」に
 参戦! こしおかわ

しまぶくろ
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Q：そもそも薬機法とはどんな法律ですか？
A：医薬品等の品質、有効性、安全性を確保する
ための法律です。
　薬機法は医薬品だけではなく、化粧品や医療
機器なども含めて規制している法律です。
　レベラックシリーズは「連続式電解水生成器」と
いうカテゴリに分類される医療機器ですから、薬
機法の規制にかかります。医療機器だからといっ
て、何にでも「治る・効く」ということはできず、「胃
腸症状改善のための飲用アルカリ性電解水の生
成」についてのみ言及することができます。
　沖縄還元ウコンΣや還元ウコン茶はいわゆる
健康食品のカテゴリになり、薬機法の規定範囲外
です。「ならば薬機法は関係ないじゃん!!」とはな
らず、「医薬品ではないので効能効果を挙げるこ
とができない」という規制を受けます。「治る・効
く」というフレーズが使えないのはこのためです。
　還元ウコンソープは顔や体を洗う石鹸なので、
薬機法の守備範囲である「化粧品」のカテゴリに
該当します。化粧品で許される表現は厚生労働省
が「化粧品の効能の範囲」で定めています。また、
「医薬品等適正広告基準」や「化粧品等の適正広
告ガイドライン」では、成分や原材料について事
実を超えるような表現を禁止しています。
　「治る・効くと言ってはいけない」のはこの薬機
法の規制を受けるためです。医薬品ではないのに
効能効果等を挙げて説明することは、薬機法で禁
止されている「未承認医薬品の広告」にあたり、2
年以下の懲役または200万円以下の罰金に問わ
れるので注意が必要です。

Q：そもそも特定商取引法（特商法）とはどんな法律
ですか？
A：事業者による違法・悪質な勧誘行為等を防
止し、消費者の利益を守ることを目的とする法
律です。
　消費者トラブルを生じやすい取引類型を対象
に、事業者が守るべきルールと、クーリング・オフ等
の消費者を守るルール等を定めています。
　特商法の対象となる類型として、訪問販売、通信
販売、電話勧誘販売、連鎖販売取引、特定継続的
役務提供、業務提供誘引販売取引、訪問購入の7
つがあります。エナジックビジネスはこの中の連鎖
販売取引にあたります。
　連鎖販売取引とは、「個人を販売員として勧誘
し、更にその個人に次の販売員の勧誘をさせる形
で、販売組織を連鎖的に拡大して行う商品（権
利）・役務の取引」のことを言います。そして特商法
では「連鎖販売業」を次のように規定しています。
　1.物品（施設を利用し又は役務の提供を受ける
権利を含む）の販売（又は役務の提供など）の事業
であって
　2.再販売、受託販売若しくは販売のあっせん
（又は同種役務の提供若しくは役務提供のあっせ
ん）をする者を
　3.特定利益が得られると誘引し
　4.特定負担を伴う取引（取引条件の変更を含
む。）をするもの
　これまでも「してはいけないこと」「しなくてはな
らないこと」について様々な事例を紹介してきまし
た。次回以降はシリーズで、法律の意味合いをわ
かりやすく説明していきます。

第25回
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メオスタシを保とうと、呼吸や腎臓で頑張って
調整しているのです。
　冒頭で誌名を示した学術誌のレビュー記事
を始め、いろいろな角度から進められた研究を
まとめると、普段からpH8.5～9.5程度の還元
水を飲んでいれば、安静時と運動時の酸と塩
基バランスを改善して有酸素運動、無酸素運
動時のパフォーマンスを改善させる、と考えら
れるのです。
　もちろん飲む量は運動の種類や環境によっ
て、また個人によって調整する必要はあります
が、還元水がスポーツに及ぼす効用は疑いな
いでしょう。
　ここでお聞きしますが、普段、スポーツをし
ている人としていない人で汗の質が違うと思
いますか？　答えは「Yes」です。実は、普段ス
ポーツをしている人の汗は塩分が少なく、逆に
汗をかき慣れていない人は塩分が多くベタっ
とした汗になるのです。
　普段スポーツをしていると、身体は暑熱順化
した状態になっていて、必要なものをなるべく
体外に出さずに汗で体温調節できるようにな
るからです。
　これからスポーツを始めようとしている方は
還元水とスポーツドリンクに加えて、体内の塩
分濃度が薄まるのを阻止するための天然塩も
持っていると良いでしょう。常にスポーツをし
ている人は、運動中の水分補給は還元水だけ
で十分だと思います。
　春を迎え、外での運動の機会が増えます。還
元水を「スポーツの友」にしましょう。

合、死に至ることもあります。
　現在はさまざまな用途のスポーツドリンクが
あります。大概のものに炭水化物、電解質、ビ
タミン、アミノ酸が含まれていて、用途に応じ、
体液の浸透圧を一定に保つ浸透圧調節もされ
ています。ですが、pHに注目すると、ほとんど
の飲料は酸性に調整されています。
　ところで激しい運動をする場合、糖を分解し
てたくさんのエネルギーを作ります。その時に
できてくる物質が、皆さんよくご存じの乳酸で
す。この乳酸がたくさん溜まると体が酸性に傾
いて、酸と塩基（アルカリ性の物質）のバランス
が崩れます。
　そもそも人間は、このバランスを保つことで
生命活動を維持できていますから、それが崩
れると、元に戻そうとする力が働き、呼吸を速
くして二酸化炭素をたくさん排出したりしま
す。また、尿としてたくさんの水素イオンを出そ
うとします。水素イオンを放出する物質は酸で
すから、これにより酸を少なくしようとするわけ
です。
　こう見てくると、運動時に摂取する水は、や
はりアルカリ性の方が良いのではということに
なりますね。

■還元水をスポーツの友に！
　ところで、酸と塩基のバランスは、激しい運
動時だけでなく、食事のさいにも崩れてしまい
ます。なぜなら、わたしたちが日ごろ食べたり
飲んだりするものには酸性度の高いものが多
いからです。わたしたちの体はそれを止めてホ

す。ホメオスタシスとは、健康に生きるため、体
温や血糖値などが一定範囲内になるよう調整
する生体恒常性のことです。
　たとえば氷の上であの薄着で競技をするフィ
ギュアスケーターが、試合終了後に汗を拭いて
いるのをテレビで見たことがあると思いますが、
これがホメオスタシスということになります。
　また、それだけハードな運動をして汗をたく
さんかくと、当然、体の水分が一気に失われま
すから脱水状態になります。脱水とは怖いもの
で、体の水分量が2％失われただけでも、さま
ざまな認知機能が低下することがわかってい
ます。
　激しい運動を2時間もするアスリートの場
合、少なくとも3～4リットルの水分補給が必要
になります。しかも喉が渇いてからでは遅すぎ
で、もし可能なら10～15分ごとに水分補給す
るのがいいと言われています。
　しかも、25度以上の温度で運動すると血行
動態に障害が起きて電解質が失われ、血液中
のナトリウム濃度が低下する低ナトリウム血症
を引き起こすことがあります。その症状は、頭
痛、嘔吐、食欲不振などから、重症になると昏
睡やけいれんなども生じるので、早い対処が
必要となります。

■運動時にはアルカリ性の水を
　ちなみに持久力の必要なマラソンランナー、
トライアスロンの選手、サッカー選手などが適
切な水分補給をせずに競技を続けると、深部
体温が40度以上になってしまい、最悪の場

　今回は、学術誌『Journal of Nutritional 
Health &Food  Science』（「栄養・健康・
食品科学ジャーナル」とでも訳せるでしょう
か）の2017年4月7日発行号に掲載された
「The Effectiveness of Alkaline Water in 
Hydrating Athletes」(アスリートの水分補給に
おけるアルカリイオン水の有効性)というレ
ビュー記事を参考に、スポーツと還元水につい
て考察していきます。
　なお、この記事では還元水と水素水とアルカ
リ性水を全部ひっくるめてアルカリ性の水とま
とめてありましたので、以下、それを踏襲します。
　さてわたしたちの体の60-65％が水分です
が、実は女性は男性より水分量が少なく、55％
ぐらいか、それより少ないと言われています。
　この違いは筋肉量の差異から生じています。
筋肉には72～75％の水分が含まれています
から、その量が多ければ当然、水分も多くなる
というわけです。ちなみにこの水分はわたした
ちの体の貯水槽のような働きをしています。

■ホメオスタシスによる体内調整
　スポーツをすると当然、筋肉を使います。す
ると筋肉がエネルギーを発するので熱が出ま
す。寒い時に体を動かすとポカポカするのはそ
のためです。そして年齢とともに寒がりになる
人が増えるのは筋肉量が減るからです。
　ポカポカする程度ならいいのですが、アス
リートの運動量はそんなものではなく、ものす
ごい熱量になります。そこで身体は「ホメオスタ
シス」を保つために汗を出して体温調節をしま

第 回27

運動時に人の身体はどう変化し
還元水はどんな役割を果たすのか!?

スポーツと還元水̶̶果たしてその“相性”は
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て考察していきます。
　なお、この記事では還元水と水素水とアルカ
リ性水を全部ひっくるめてアルカリ性の水とま
とめてありましたので、以下、それを踏襲します。
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ぐらいか、それより少ないと言われています。
　この違いは筋肉量の差異から生じています。
筋肉には72～75％の水分が含まれています
から、その量が多ければ当然、水分も多くなる
というわけです。ちなみにこの水分はわたした
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　スポーツをすると当然、筋肉を使います。す
ると筋肉がエネルギーを発するので熱が出ま
す。寒い時に体を動かすとポカポカするのはそ
のためです。そして年齢とともに寒がりになる
人が増えるのは筋肉量が減るからです。
　ポカポカする程度ならいいのですが、アス
リートの運動量はそんなものではなく、ものす
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98年4月より2017年12月まで京都岡本記念病院に勤務。
18年1月より19年12月まで彦根市立病院勤務。
専門は神経内科。滋賀県在住。
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LILABEN THAKOR
D RAMAKRISHNA
REKHA BAI MALGAYA

（オーストラリア）
（オーストラリア）
（ブラジル）
（カナダ）
（カナダ）

（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（チェコ共和国）
（ポーランド）
（ルーマニア）
（ルーマニア）
（スペイン）
（スペイン）
（イギリス）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

KESHABA CHARAN SETHI
GAURAV DINESHBHAI MAKWANA
AMISHABEN KETANBHAI PATEL
GULABSINH SURSINH PARMAR
RANCHHODSINH PADAMSINH 
VAGHELA
MARDALENA S.PD 
牧 幸雄
MALANCHE GRACE MADUM
堀川 悟
LAY PANHA #1
NGUYEN THI THONG
HUYNH THI DIEU
TRAN TAN PHAT
SOUTH ISLAND
MAI LY
JENNIFER B KEDDY
TIEN DUC NGUYEN
CARE TO SHARE WATER LLC
ELLAINE DIGITAL EMPIRE LLC
HIMALEE GURUNG #1
HASON TRAN
LONILE LLC .
VAN DIEN LE
PD GROUP WHOLESALE LLC .

（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

（インドネシア）
（日本）
（日本）
（日本）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A以上のご紹介

6A2-2
●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

HONG NHUNG NGO
DIAMOND KANGEN PTY LTD #3
LOTUS FAMILY PTY LTD #2
MOACIR JOSE DE SOUZA 
03714478957
1175482 B.C.LTD. .
DELICIOUS WATER LTD.
ANDREA J LAWRENCE
NEDA BEHZADINEKO
FIRMA AGNES INES HOFSTATTER #4 .
DANGU S.R.O.

（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（ブラジル）

（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（オーストリア）
（チェコ共和国）

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

GEZOND WATER DRINKEN .
MATSAB MOCANU SRL .
SAGAR GANGDASBHAI ZALAVADIYA
JALALUDDIN
比嘉 勝枝
CHOY DARA
TRAN VAN THU
TRUONG CHI HUNG
EDEN MASI ONLINE LLC
SLY VENTURE LLC .

（オランダ）
（ルーマニア）
（インド）
（インドネシア）
（日本）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A2-3
●

●

●

JOHNHENS PTY LTD
#1247049 B.C. LTD.
MARGREET BUSSTRA

（オーストラリア）
（カナダ）
（オランダ）

●

●

●

CV LENA KAT
CHHENG NEANG HENG 
MINH Q LU

（インドネシア）
（タイ）
（アメリカ）

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●
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●

●
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●

●

●

●

●

●

●
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●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

新規登録関連書類送付先について

Mail……goc.jpn@enagic.com
FAX……03-5205-2536

TEL……03-5205-2535（月曜～土曜9:00～19:00）
〒104-0031 東京都中央区京橋1-1-6 越前屋ビル7F

株式会社エナジック

商品購入申込書及び
カンゲンクレジット申込用紙の原本送付先

電話によるお問い合わせ先

　販売店の皆様、日々の活動に感謝申し上げます。
この度、グローバルオペレーションセンター(GOC)にて日本の新規登録申込みの受付が可能となりました。

以下のメールアドレスまたはFAX番号にお送り下さい。    曜日に関係なく24時間受付




